
De : Michèle PUEL <michelepuel@orange.fr>
Date: sam. 22 févr. 2020 à 16:00
Subject: Re: Lettre ouverte : Service Minimum d'Accueil à Colomiers
To: Parents Indépendants Colomiers <api.colomiers@gmail.com>

    Bonjour,

    Je conduis la liste "Lutte ouvrière - Faire entendre le camp des travailleurs" à Colomiers.

    J'ai bien reçu votre courrier concernant la mise en place d'un Service Minimum d'Accueil des 
élèves en cas de grève des enseignants dans les établissements scolaires maternelles et élémentaires 
de la ville.

    Et je vais essayer de vous répondre :

        Pour moi, ce "service minimum d'accueil" est un dispositif anti-grève.

        Et une municipalité aux mains des travailleurs choisirait son camp, c'est à dire le camp de 
ceux qui se défendent, qui s'organisent pour résister aux attaques. En l'occurrence, aujourd'hui,
pour les enseignants qui font grève, il s'agit de dire non à cette nouvelle attaque contre les 
retraites. Une municipalité aux mains des travailleurs, plutôt que d'organiser un service 
minimum, mettrait son énergie, ses services, ses locaux... au bénéfice de l'extension de la grève. 
Elle associerait les parents d'élèves à cet objectif.

        C'est dire que si nous étions élus, nous inciterions les parents à s'organiser eux-mêmes pour
la garde des enfants, en liaison avec les grévistes et en solidarité avec le mouvement... tout en 
dénonçant les mesures d'économies qu'impose le gouvernement à l'éducation, ce qui devrait 
préoccuper tous les parents d'élèves... en tout cas, plus que la gêne occasionnelle que la grève 
génère.

       Et, je voudrais ajouter que, malgré les problèmes occasionnés, d'après certains de mes 
collègues enseignants, bien des parents d'élèves étaient très solidaires d'un mouvement qui les 
concerne, eux et leurs enfants demain, et bien des parents les ont encouragés.

        Oui, il faut choisir son camp !

    En vous souhaitant bonne réception, recevez l'expression de mes meilleures salutations.

    Michèle PUEL


